
GESTIRE LA DELEGA E
VALUTARE I
COLLABORATORI (16 ORE)

BUSINESS SKILLS



Gestire la delega e valutare i collaboratori (16 ore)

DESCRIZIONE

Analizzare il proprio modo di delegare, al fine di poter ottimizzare il metodo. Imparare a vedere i collaboratori
come risorse “in movimento”, indipendentemente dall’età e dall’esperienza. Affinare il proprio stile di
comunicazione, per metterlo al servizio del proprio modo di gestire i collaboratori

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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