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gﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Assolombarda Servizi e For, su mandato dell’Organismo Paritetico Provinciale di Milano, costituito da
Assolombarda e CGIL CISL e UIL Milano, hanno messo a punto un nuovo corso di aggiornamento relativo ai
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 sulla sicurezza sui luoghi
di lavoro. L'intervento formativo e rivolto a RLS che hanno svolto la formazione di base e si rivolge a RLS di
tutti i settori merceologici, indipendentemente dal numero di dipendenti operanti in azienda. L’intervento
formativo basato su una forte interattivita, si pone l'obiettivo di aggiornare i RLS sulle novita normative
intervenute, partendo da una lettura dell’esperienza dei partecipanti nel ruolo specifico.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

e Condivisione e messa a punto degli obiettivi didattici

e Socializzazione tra i partecipanti e composizione collettiva del “diagramma delle affinitd” relativo all’esperie
pregressa dei RLS sul piano delle relazioni

e Primo contributo didattico: “RLS e Testo Unico: ruolo e sistema delle relazioni “

e Lavori d’aula e raccordo formativo

o Composizione collettiva del “diagramma delle affinita” relativo all’esperienza pregressa dei RLS sul piano
contenuti

» Contributo didattico “RLS e Testo Unico: principali contenuti innovativi e concetti chiave”

o Esercitazione/discussione” Valutare le principali differenze tra 626 e Testo Unico: vincoli e opportunita”

TEST DI VERIFICA APPRENDIMENTO

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

Il decreto 81 in tempo reale: confronto tra le esperienze dei RLS e aggiornamenti normativi - Corso di aggiornamento per RLS
(8 ore)
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DESTINATARI

Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza che abbiano gia svolto il corso base preferibilmente prima del
luglio 2008.

Premesso che il Testo Unico (D.Lgs.n. 81/08 del 9.4.2008) all'articolo 37, comma 12, prevede che la
formazione deve avvenire durante l'orario di lavoro e non pud comportare oneri economici a carico dei
lavoratori, le caratteristiche del corso sono le seguenti:

- durata: 8 ore

- partecipazione: 20 RLS massimo per corso

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

Il decreto 81 in tempo reale: confronto tra le esperienze dei RLS e aggiornamenti normativi - Corso di aggiornamento per RLS
(8 ore)
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3 dicembre 2025

Edizione di: Dicembre 2025
Durata: 8 ore
Scheduling: 03/12/2025 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 490.00 + IVA

Quota associato: € 390.00 + IVA

Sede: Sede esterna c/o For Srl, Via San Barnaba 48, Milano -

Il decreto 81 in tempo reale: confronto tra le esperienze dei RLS e aggiornamenti normativi - Corso di aggiornamento per RLS
(8 ore)
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