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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Assoservizi organizza i corsi di aggiornamento di formazione obbligatoria per responsabili e addetti al sevizio
di prevenzione e protezione (Modulo B). | corsi sono progettati per rispondere al bisogno di aggiornare le
competenze dei RSPP e degli ASPP che operano nei vari settori ATECO e riguardano le tematiche
specifiche individuate nell'Accordo Governo-Regioni per I'attuazione del D.Lgs. n. 195/2003.

Approfondimento degli effetti derivanti dall’accadimento di un infortunio sul lavoro. Come previsto dalla
normativa, in caso di infortuni significativi, il Documento di Valutazione dei Rischi deve essere
immediatamente rielaborato. Partendo dalle cause che hanno determinato I'evento si devono rivedere gli
aspetti tecnici, operativi e procedurali della mansione in esame.

PROGRAMMA

1° giorno
9.00-9.15|Accreditamento partecipanti

9.15 - 13.00|Aspetti legali

Denuncia di infortunio ex Legge 1124/1965

Circolare della Procura della Repubblica di Milano n. 11/2009
Ente di controllo e sistema sanzionatorio

Riferimenti a codice penale e civile

14.00-18.15]Aspetti operativi
. Ricostruzione dinamica infortunio
Analisi delle cause:
— coinvolgimento Datore di Lavoro, Preposti, RLS, Lavoratori
Verifica interventi tecnici e/o procedurali
. Ricadute:
- modifica DVR
— diffusione nuove procedure
Costi della sicurezza

18.15|Test di verifica dell’apprendimento

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - per RSPP e addetti tutti Settori Ateco
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DOCENTI

Ivano Re — Tecnico ASL

DESTINATARI

Responsabili e addetti al servizio di prevenzione protezione, ufficio del personale a affari legali

NOTE

Siricorda che il D. Lgs. n. 195/03 prevede che la durata degli aggiornamenti quinquennali sia:
per gli RSPP dei macrosettori di Attivita Ateco 3-4-5-7 un totale di 60 ore di aggiornamento (ogni anno si
consiglia di frequentare 12 ore di formazione)
per gli RSPP dei macrosettori di Attivita Ateco 1-2-6-8-9 un totale di 40 ore di aggiornamento (ogni anno si
consiglia di frequentare 8 ore di formazione)
per gli ASPP di tutti i macrosettori di Attivita un totale di 28 ore di aggiornamento (ogni anno si consiglia di
frequentare 5 ore di formazione)
per gli RSPP che ricoprono il ruolo in pit aziende appartenenti sia ai macrosettori 3-4-5-7 sia ai
macrosettori 1-2-6-8-9 un totale di 100 ore di aggiornamento (ogni anno si consiglia di frequentare 20
ore di formazione)

Per ulteriori informazioni si veda la circolare Assolombarda "Da sapere — Formazione obbligatoria per RSPP e ASPI
chiarimenti su frequenza e aggiornamento” dell’8 marzo 2010 (www.assolombarda.it/contenuti/161671 2 3 28.asp )

REFERENTI

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - per RSPP e addetti tutti Settori Ateco



http://www.assolombarda.it/contenuti/161671_2_3_28.asp
http://www.assolombarda.it/contenuti/161671_2_3_28.asp

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - per RSPP e addetti tutti Settori Ateco
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