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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Assoservizi organizza i corsi di aggiornamento di formazione obbligatoria per responsabili e addetti al sevizio
di prevenzione e protezione esonerati (Modulo B). | corsi sono progettati per rispondere al bisogno di
aggiornare le competenze dei RSPP e degli ASPP che operano nei vari settori ATECO e riguardano le
tematiche specifiche individuate nell'’Accordo Governo-Regioni per I'attuazione del D.Lgs. n. 195/2003.

lllustrazione delle logiche, finalita e modalita operative di funzionamento di un gruppo di miglioramento per la
sicurezza. Gli strumenti di analisi da utilizzare per affrontare e prevenire gli infortuni.

PROGRAMMA
I
1° giorno
14.15-14.30JAccreditamento partecipanti
14.30-18.30] Competenze e responsabilita di alcune figure coinvolte nel Sistema di Gestione

della Sicurezza (dirigente, preposto)

Famiglie di rischio (es. movimentazione manuale dei carichi, rischi chimici, da
agenti fisici)

Incidenti e infortuni

La condivisione della percezione del rischio

Il gruppo di miglioramento per la sicurezza

Finalita, caratteristiche principali e attivazione di un mandato

Costituzione e gestione di un Gruppo di Miglioramento (GMS) e ruoli al suo interno
Indicatori tradizionali della sicurezza e indicatori di prevenzione

Strumenti di analisi del rischio

L’incidente come errore organizzativo: incidenti e “mancati incidenti”:

metodo per la rilevazione

Esercitazioni pratiche/esempi

18.30 |Test di verifica apprendimento

DOCENTI

Mario Gibertoni — Consulente aziendale per la salute e la sicurezza sul lavoro

La prevenzione attraverso i Gruppi Miglioramento Sicurezza (4 ore) - corso valido anche come aggiornamento per RSPP e
addetti tutti Settori Ateco
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DESTINATARI

Personale aziendale che sovraintende o coordina reparti/uffici o gruppi di lavoratori e coinvolti in attivita di
miglioramento della sicurezza in azienda.

Responsabili e addetti al servizio di prevenzione protezione (per queste figure il corso pud valere come
aggiornamento).

Siricorda che il D. Lgs. n. 195/03 prevede che la durata degli aggiornamenti quinquennali sia:
per gli RSPP dei macrosettori di Attivita Ateco 3-4-5-7 un totale di 60 ore di aggiornamento (ogni anno si
consiglia di frequentare 12 ore di formazione)
per gli RSPP dei macrosettori di Attivita Ateco 1-2-6-8-9 un totale di 40 ore di aggiornamento (ogni anno si
consiglia di frequentare 8 ore di formazione)
per gli ASPP di tutti i macrosettori di Attivita un totale di 28 ore di aggiornamento (ogni anno si consiglia di
frequentare 5 ore di formazione)
per gli RSPP che ricoprono il ruolo in pit aziende appartenenti sia ai macrosettori 3-4-5-7 sia ai
macrosettori 1-2-6-8-9 un totale di 100 ore di aggiornamento (ogni anno si consiglia di frequentare 20
ore di formazione)

Per ulteriori informazioni si veda la circolare Assolombarda "Da sapere — Formazione obbligatoria per RSPP e ASPI
chiarimenti su frequenza e aggiornamento” dell’8 marzo 2010 (www.assolombarda.it/contenuti/161671 2 3 28.asp )

Al termine del corso verra rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza.

REFERENTI

DATE E PREZZI amento Sicurezza (4 ore) - corso valido anche come aggiornamento per RSPP e
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ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

La prevenzione attraverso i Gruppi Miglioramento Sicurezza (4 ore) - corso valido anche come aggiornamento per RSPP e
addetti tutti Settori Ateco
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