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DESCRIZIONE

ANALISI DEL FABBISOGNO FORMATIVO La B-BS consiste in un processo che viene attuato
costantemente all'interno dell'impresa e che si basa su tecniche di motivazione dei lavoratori all’osservazione
reciproca, all’auto-osservazione periodica, al reporting di comportamenti e near miss e infine sulla costante
erogazione di feedback e di riconoscimenti positivi per i comportamenti corretti. La B-BS elimina
radicalmente la necessita di sanzioni punitive e sviluppa in tutti i lavoratori coinvolti una “cultura” condivisa
della sicurezza. Gran parte del processo € gestito direttamente dai lavoratori: si contribuisce cosi alla
realizzazione di un ambiente di lavoro migliore, sotto il profilo relazionale, tra supervisori e dipendenti. Ogni
intervento di B-BS si basa sulla rilevazione prima e dopo del numero e del tipo di comportamenti di sicurezza
agiti sul posto di lavoro ed & dunque misurabile su base oggettiva. OBIETTIVI DIDATTICI Scopo del
seminario € introdurre i concetti scientifici della sicurezza comportamentale (B-BS) e sensibilizzare I'uditorio
agli aspetti comportamentali e valoriali della sicurezza sul lavoro. MODALITA' DIDATTICA La metodologia
didattica & studiata per favorire lo stile di apprendimento dei partecipanti. Saranno quindi adottate
metodologie improntate sulla teoria dell'apprendimento degli adulti come: lezione esemplificativa ed
interattiva, discussione di casi, lavori di gruppo, esercitazioni, filmati. MATERIALE DIDATTICO Saranno
messe a disposizione specifiche dispense fuori commercio sulle tematiche del corso.

PARTNERS DEL CORSO

Questo corso € organizzato in partnership con AIAS Academy e A.ARBA.
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PROGRAMMA

PROGRAMMA

e Introduzione alla problematica della Sicurezza sul Lavoro in Italia

Il primato del comportamento come fattore cruciale nella determinazione di infortuni e malattie professionali

o La diffusione della B-BS in Italia e nel mondo: esempi di applicazione, risultati misurabili e prove scientifiche
efficacia dei metodi per la sicurezza a confronto

Le soluzioni al problema attualmente adottate e limiti del sistema ispettivo-sanzionatorio

Il costrutto teorico di riferimento: il modello psicologico della Behavior Analysis e la sua applicazione al conte
della sicurezza sul lavoro

 Gli elementi fondamentali della sicurezza comportamentale: il comportamento e gli stimoli di cui & funzione

« Distinguere stimoli antecedenti da stimoli conseguenti: come rendere efficace qualsiasi intervento in azienda

e Il Protocollo della B-BS: fasi per la realizzazione in azienda

» Test finale di verifica dell'apprendimento

e Chiusura corso e considerazioni finali sugli obiettivi raggiunti

DOCENTI

Docenti qualificati dal nostro Sistema qualita e selezionati individuando i contenuti qualificanti del curriculum
vitae, prendendo a riferimento i requisiti del Decreto Interministeriale 06/03/2013 ‘Criteri di qualificazione
della figura del formatore‘, 'Accordo Stato — Regioni 2016 ‘Allegato IV: Indicazioni metodologiche per la
progettazione ed erogazione dei corsi’ e la norma UNI ISO 21001:2019 ‘Sistemi di gestione per le
organizzazioni di istruzione e formazione'.

AIAS ACADEMY garantisce che tutti i Docenti abbiano le competenze tecnico-professionali richieste per
erogare la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
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DESTINATARI

Il corso é rivolto a RSPP, ASSP, HR Manager, responsabili di produzione, direttori di stabilimento, psicologi,
ingegneri.

NOTE

Il corso € in linea con le disposizioni legislative vigenti. Al termine del corso, se sara garantita una presenza
pari al 90% del monte ore, e superata la verifica di apprendimento, verra rilasciato I'attestato di frequenza.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI
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19 marzo 2025

Edizione di: Marzo 2025

Durata: 8 ore

Scheduling: 19/03/2025 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 450.00 + IVA
Quota associato: € 360.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante
Erogato come Webinar
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