
NUOVO CORSO - LE
COMPETENZE NON
TECNICHE PER
DIFFONDERE LA CULTURA
DELLA PREVENZIONE E
PROTEZIONE DEI LUOGHI
DI LAVORO (8 ORE) -
VALIDO COME
AGGIORNAMENTO
RSPP/ASPP, DIRIGENTI
PREPOSTI E DATORI DI
LAVORO CHE SVOLGONO
IL RUOLO DI RSPP

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO



Nuovo corso - Le Competenze non tecniche per diffondere la cultura della prevenzione e protezione dei luoghi di lavoro (8 ore) -
valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti Preposti e Datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

DESCRIZIONE

Per promuovere una vera e stabile cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro le competenze tecnico
normative non sono sufficienti e quindi è necessario superare i limiti connessi all’uso esclusivo di questo
approccio, completandolo e integrandolo con competenze complementari in grado di contribuire
all'attivazione di performance maggiormente efficaci e sicure. Dette competenze sono chiamate “cognitivo
relazionali”, competenze non tecniche o “non-technical skills” (NTS). Tra esse rientrano tutte quelle abilità a
livello cognitivo, comportamentale e interpersonale che non sono specifiche dell'expertise di una professione,
ma che sono trasversali e egualmente importanti per la riuscita di pratiche operative diverse e contribuiscono
al fine ultimo di mantenere il massimo grado di sicurezza. Le competenze non tecniche vengono
quotidianamente utilizzate e agite da tutti i soggetti presenti nei luoghi di lavoro, ma ciò avviene troppo
spesso inconsapevolmente. Il corso presenta le competenze non tecniche più frequentemente indicate in
letteratura e le completa con le Life skill, abilità di vita cruciali nel processo di sviluppo individuale e
nell’adattamento per tutto l’arco della vita, individuate dall’OMS (Organizzazione mondiale della sanità).  

PROGRAMMA

PROGRAMMA 

● Il contributo delle competenze non tecniche alla prevenzione dei luoghi di lavoro
● Presentazione di alcune NTS (Consapevolezza situazionale, Decision making, Gestione dei gruppi, Leadership,

Gestione dello stress, Gestione della fatica)
● Presentazione di competenze aggiuntive alle NTS (negoziazione, gestione del tempo, gestione dei conflitti)
● Le Life Skill
● Uso strategico delle NTS differenziato in relazione ai ruoli svolti nel sistema della sicurezza
● La comunicazione interpersonale e organizzativa come metacompetenza

test verifica di apprendimento

 



Nuovo corso - Le Competenze non tecniche per diffondere la cultura della prevenzione e protezione dei luoghi di lavoro (8 ore) -
valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti Preposti e Datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

DESTINATARI

Il corso di aggiornamento è rivolto ai responsabili e addetti ai servizi di prevenzione e protezione nonché
Dirigenti Preposti e Datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP.

Il corso è aperto anche agli HSE Manager, RU e tutti gli interessati all’argomento.

NOTE

Il corso è in linea con le disposizioni legislative vigenti. Al termine del corso, se sarà garantita una presenza
pari al 90% del monte ore, e superata la verifica di apprendimento, verrà rilasciato l’attestato di frequenza.

 

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )



Nuovo corso - Le Competenze non tecniche per diffondere la cultura della prevenzione e protezione dei luoghi di lavoro (8 ore) -
valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti Preposti e Datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

DATE E PREZZI

14 luglio 2025
-----
Edizione di: Luglio 2025
Durata: 8 ore
Scheduling: 14/07/2025 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:
Quota NON associato e privato: € 520.00  + IVA
Quota associato: € 410.00  + IVA
Sconto del 10% dal secondo partecipante
Sede: Assolombarda Sede Milano - Via Pantano 9 - 20122 Milano

20 novembre 2025
-----
Edizione di: Novembre 2025
Durata: 8 ore
Scheduling: 20/11/2025 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:
Quota NON associato e privato: € 520.00  + IVA
Quota associato: € 410.00  + IVA
Sconto del 10% dal secondo partecipante
Erogato come Webinar
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